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Il Polo di Rimini dell’Università di Bologna è presente sul no-
stro territorio con i seguenti Corsi di Laurea afferenti a diverse 
Facoltà:

CHIMICA INDUSTRIALE
Chimica e Tecnologie per l’Ambiente e per i Materiali

ECONOMIA - RIMINI
Economia del Turismo
Economia dell’Impresa
Amministrazione e Controllo d’Impresa
Economia e Management del Turismo
Economics and Market Policy

FARMACIA
Controllo di Qualità dei Prodotti per la Salute
Farmacia

LETTERE E FILOSOFIA
Culture e Tecniche della Moda
Moda

MEDICINA E CHIRURGIA
Infermieristica
Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia
Ostetricia

SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Educatore Sociale e Culturale
Formazione e Cooperazione

SCIENZE MOTORIE
Attività Motorie per il Benessere e il Tempo Libero
Management delle Attività Motorie e Sportive

SCIENZE STATISTICHE
Finanza Assicurazioni e Impresa
Sistemi Informativi per l’Azienda e la Finanza

Ogni anno si laureano a Rimini circa 800 Studenti afferenti alle
varie Facoltà.

Per ulteriori informazioni circa i corsi di laurea:
www.polorimini.unibo.it

Esiste una grande opportunità per le Imprese: ospitare laureandi 
e neo-laureati per tirocini formativi gratuiti di periodi variabili a 
seconda dei progetti. 

Le Aziende e gli Enti interessati a far svolgere tirocini presso le pro-
prie strutture devono stipulare una convenzione con l’Università di 
Bologna, che darà diritto alle seguenti tutele:
- copertura assicurativa;
- gratuità del rapporto.

Per accreditarsi la procedura è semplice:

	 > collegarsi all’indirizzo https://aziende.unibo.it

	 > cliccare sul bottone “Registrati”

	 > inserire i dati che vengono richiesti

	 > successivamente le aziende potranno inserire,

	    al medesimo indirizzo web, le proprie offerte di tirocinio

Grazie a queste attività di Tirocinio, che prevedono anche la pos-

sibilità di effettuare Tesi sul campo, l’Azienda ha il vantaggio di 

inserire per un periodo di tempo varibile fino ad un massimo di un 

anno un tirocinante all’interno della propria struttura, con copertura 

assicurativa e prospettiva di assunzione futura o di collaborazione 

per singoli progetti. Si tratta inoltre di un indiscutibile vantaggio per 

gli Studenti che possono mettersi in contatto con il tessuto econo-

mico del nostro territorio.

…..un vantaggio reciproco!
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